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Die Firma Ecker + Ecker ist als Unternehmensberatung auf das Gesundheitswesen spezialisiert. Mit einem 
interdisziplinären Team von Fachexperten beraten wir schwerpunktmäßig Hersteller von Arzneimitteln, 
Diagnostika und Medizinprodukten. 
 

Zur Verstärkung unseres Consulting-Teams suchen wir ab sofort oder später einen 

(promovierten) Gesundheitsökonomen (m/w) oder 
Gesundheitswissenschaftler mit ökonomischem Schwerpunkt (m/w) 

für den die kompetente Betreuung unserer nationalen und internationalen Kunden selbstverständlich ist. 
 
Ihre Hauptaufgaben: 

• Sie bearbeiten eigenständig gesundheitsökonomische Projekte (z. B. zu Market-Access, 
Preisstrategie und Budget-Impact für die GKV) und präsentieren selbstständig die erarbeiteten 
Projektergebnisse 

• Sie unterstützen unsere Kunden bei der Preisverhandlung mit der GKV und in Verfahren vor der 
Schiedsstelle 

• Sie beraten unsere Kunden in methodischen, vertrieblichen und fachlichen Fragestellungen, 
insbesondere zur Erstattungsfähigkeit 

• Sie sind beteiligt an der Entwicklung neuer Produktideen und Projekte 

Ihre Kenntnisse: 

• Sie haben ein erfolgreich abgeschlossenes Studium in Gesundheitsökonomie oder in 
Gesundheitswissenschaften mit ökonomischem Schwerpunkt 

• Eine Promotion ist von Vorteil, aber keine Bedingung 

• Sie verfügen über sehr gute Kenntnisse des deutschen Gesundheitswesens und über 
Grundkenntnisse in evidenzbasierter Medizin 

• Sie besitzen ein ausgeprägtes Fachinteresse am Arzneimittelmarkt 

• Eine analytische Vorgehensweise und sorgfältiges Arbeiten zeichnen Sie aus 

• Sie treten sicher bei Kundengesprächen und Kundenpräsentationen auf 

• Sehr gute deutsche und gute englische Sprachkenntnisse (Wort und Schrift) sind für Sie 
selbstverständlich  

• Sie sind sehr sicher im Umgang mit den gängigen Microsoft-Office Programmen 

Wir bieten Ihnen: 

• Eine herausfordernde, eigenverantwortlich gestaltbare Tätigkeit ohne Bürokratie, die Freizeit und 
Beruf vereinbaren lässt 

• Arbeit in einem motivierten, aufgeschlossenen, interdisziplinär besetzten Team 

• Mitgestaltung von interessanten Kundenprojekten 

• Mitgliedschaft in Fachgesellschaften und Teilnahme an Tagungen 

• Ein umfangreiches persönliches Personalentwicklungsprogramm inklusive zahlreicher 
Veranstaltungen und Schulungen 

• Eine leistungsgerechte Bezahlung 

• Ein sehr gutes Betriebsklima und nette Kollegen direkt an der Hamburger Außenalster 
 
Ist Ihr Interesse geweckt? Kontaktieren Sie bei Fragen gerne Herrn Jörg Lorenz oder senden Sie uns direkt Ihre 
vollständige Bewerbung per E-Mail an: bewerbung.go@ecker-ecker.de 
 

Jörg Lorenz Tel.: 040-4133081-41 
Ecker + Ecker GmbH                                                                                                                  E-Mail: bewerbung.go@ecker-ecker.de 
Warburgstr. 50 www.ecker-ecker.de 
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