Prof. Dr. Amelie Wuppermann
Lehrstuhl VWL III,
insbes. Finanzwissenschaft

Seminar zur Finanzwissenschaft fiir Bachelor (LV-Nr. 36246)
im Sommersemester 2026

Die gesetzliche Rentenversicherung im Wandel: Empirische Evidenz zu Reformen

Das Seminar findet als Blockseminar statt (Termin: voraussichtlich am 19./20. Juni 2026)

Vorbesprechung/Themenvergabe:

16.04.2026, 12:00 Uhr, S 65. Die Teilnahme ist verpflichtend.

Wichtiger Hinweis: In der Vorbesprechung werden die Themen vorgestellt. Im An-
schluss sollen Sie bis zum 30.04.2026 Themenpraferenzen Gber eLearning abgeben,
auf deren Basis dann die Themenvergabe (am 04.05.2026 per Email) erfolgt.

ANMELDUNG: 04.05.-11.05.2026, ab 10 Uhr tGber CMlife
Insgesamt 10 Platze fiir Bachelor-Studierende (insb. Economics, IWE, P&E). Die Anmel-
dung ist verbindlich.

Betreuungszeitraum:
04.05. - 14.06.2026; Kontaktaufnahme zum jeweiligen Betreuenden innerhalb der ers-
ten drei Wochen des Bearbeitungs- und Betreuungszeitraums.

ABGABE: 15.06.2026 bis 23:59 Uhr als PDF per Mail an Prof. Dr. Amelie Wuppermann
(amelie.wuppermann@uni-bayreuth.de) und Michael Szedenik (michael.szede-
nik@uni-bayreuth.de)


mailto:amelie.wuppermann@uni-bayreuth.de
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Thema und Ziele des Seminars

Die gesetzliche Rentenversicherung steht unter erheblichem Druck: Demografischer Wandel,
schwaches Beschaftigungswachstum und politische Leistungsversprechen bringen das umlagefi-
nanzierte System an finanzielle Grenzen und verscharfen die Verteilungskonflikte zwischen den
Generationen. Vor diesem Hintergrund stellt sich die Frage, welche ReformmalRnahmen geeignet
sind, die langfristige Tragfahigkeit der Alterssicherung zu gewahrleisten. Im Seminar werden em-
pirische Evaluationsstudien zu rentenpolitischen MaBnahmen in Deutschland und anderen Lan-
dern analysiert, um zu untersuchen, wie sich Reformen auf Erwerbsverhalten, Renteneintritt, pri-
vate Vorsorge und die finanzielle Stabilitdt des Systems ausgewirkt haben. Ziel ist es, auf dieser
Grundlage die Wirkungen unterschiedlicher Reformansatze systematisch einzuordnen und zu be-
werten.

Das Seminar gliedert sich in vier thematische Blocke: A: Reformen des Rentenzugangs und der
Frihverrentung in Deutschland, B: internationale Reformen von Altersgrenzen, C: die Wirkungen
finanzieller Anreize und institutioneller Detailregelungen am Ubergang in den Ruhestand sowie
D: die Bedeutung von Rentenreformen fir private Vorsorge und die langfristige Ausgestaltung
des Systems.

Im Rahmen des Seminars sind eine schriftliche Seminararbeit anzufertigen und im Seminar ein
Vortrag Uber die Seminararbeit zu halten sowie die Diskussion zu der Seminararbeit eines ande-
ren Teilnehmers zu leiten. Grundlage von Seminararbeit und -vortrag ist jeweils eine konkrete
Studie (Ubersicht siehe folgende Seite), die mit Hilfe der folgenden Leitfragen detailliert aufgear-
beitet, erldutert und kritisch bewertet werden soll.

Leitfragen zur Erstellung der Seminararbeit und des Seminarvortrags
1. Fragestellung: Welche zentrale(n) Fragestellung(en) untersucht die Studie?
2. Relevanz: Warum ist/sind diese Fragestellungen wichtig?

3. Beitrag zur Literatur: Welchen spezifischen Mehrwert leistet die Studie im Vergleich zu
bestehender Forschung?

4. Datenbasis: Welche Daten werden verwendet, und welche Starken oder Schwachen
weist die Datengrundlage auf?

5. Methodik: Mit welchen methodischen Ansatzen arbeitet die Studie, und inwiefern sind
diese geeignet, die Fragestellung zu beantworten?

Ergebnisse: Was sind die wichtigsten Ergebnisse der Studie?

Validitdt: Wie robust und (iberzeugend sind die Ergebnisse? Welche mdglichen Schwa-
chen oder Limitationen gibt es?

8. Implikationen: Welche Schlussfolgerungen lassen sich aus der Studie —insbesondere fiir
die Gesetzliche Rentenversicherung — ziehen?

9. Offene Fragen: Welche Aspekte bleiben unbeantwortet oder werfen neue Fragen auf?

10. Ausblick: Welche zukiinftigen Studien oder Analysen konnten helfen, diese offenen Fra-
gen zu klaren?
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Themeniibersicht

Block A: Rentenzugang, Friihverrentung und Erwerbsverhalten

Riphahn & Schrader Reforms of an early retirement pathway in Journal of Pension
(2023) Germany and their labor market effects Economics & Finance

Al

‘Earned, not given’? The effect of lowering
A.2 Dolls & Krolage (2024) the full retirement age on retirement deci-
sions

Journal of Public Eco-
nomics

Geyer, Haan, Hammer- Labor Market and Distributional Effects of
schmid & Peters (2020) an Increase in the Retirement Age

Labour Economics

Block B: Altersgrenzen und institutionelle Reformen im internationalen Vergleich

B.1 Staubli & Zweimiller Does raising the early retirement age in- Journal of Public Eco-
" (2013) crease employment of older workers? nomics

Employment and substitution effects of
B.2 Rabaté & Rochut (2020) raising the statutory retirement age in
France

Journal of Pension
Economics & Finance

American Economic
Journal: Economic
Policy

B3 Rabaté, Jongen & Atav Increasing the Retirement Age: Policy Ef-
"~ (2024) fects and Underlying Mechanisms

Block C: Anreizdesign, Hinzuverdienst und Verhalten am Ubergang in Rente

American Economic
Journal: Economic
Policy

Lalive, Magesan & How Social Security Reform Affects Retire-
"~ Staubli (2023) ment and Pension Claiming

Pension reform and the efficiency-equity
trade-off: Impacts of removing an early re- Labour Economics
tirement subsidy

5 Andersen, Markussen &
" Rged (2021)

Block D: Private Vorsorge, Kapitaldeckung und Verteilungswirkungen
The effect of increasing retirement age on

Etget Fischer & Y J | of Public Eco-
D.1 seton, Fischer € households’ savings and consumption ex- °“”.‘a of Public Eco
(2023) ) nomics
penditure

American Economic
Journal: Economic
Policy

D.2 Lachowska & Myck The Effect of Public Pension Wealth on Sav-
" (2018) ing and Expenditure
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